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Halkin sagligini korumak ve ileriye goétirmek icin genelde saglk calismalarinin, 6zelde hekimlerin aldiklar egitimin dnemsenmesi gerektigi kabul edilmelidir. Tip bilimlerinin hekim adaylarini hangi
d6grenme konularinda egitecekleri, bunu nasil yapacaklari ve degerlendirecekleri konusunda cok yol alinmistir. Tip egitiminin gelistirilebilmesi icin sistematik bir “egitim degerlendirme sistemi”ne ve alt
baslik olarak beceri egitimi degerlendirmelerine gereksinim vardir. 1997-1999 vyillari arasinda, E.U.T.F. Birinci Sinif Programi’ndaki mesleksel beceri ve egitim modiilleri hakkinda, dgrencilerin
degerlendirmelerini saptamak hedeflenmistir. Calisma, E.U.T.F. Birinci Sinif Ogrencileri'nin, aldiklari modiiler egitime dair egitim sonundaki sinavda dagitilan ve 6grencilerin likert dlcedine gdre
isaretledikleri 6z bildirileri ile “egitimin girdi ve slireci hakkindaki begenileri ve hissettikleri yeterlilik dizeyleri”ni sorgulayip, degerlendirmeye yonelik tanimlayici arastirmalardan olusmaktadir.
Arastirmalarda ornek secilmemistir. Calisma evreni 559 6grenci ve arastirmanin kapsayicilik orani % 91.47'dir. Arastirmalarin sonuclar karsilastiriimis, 6grenci goziinde, modiillerin basari diizeyleri
tartisiimistir. E.U.T.F.’nde sonraki yillarin beceri egitimi degerlendirmelerine 1sik tutabilecek; egditim ortaminin girdi ve siire¢ dzellikleri konusunda 6grencilerin bedenisi ve hissettikleri yeterlilik
diizeylerinin iliski yoni ve giicii, farkli bedeni diizeylerine gore hesaplanmis ve irdelenmistir. E.U.T.F."nde beceri egitimini kapsayan pratik egitim saatleri, teorik editime oranla % 28'den baslayarak ilk
Uc¢ sinifta yavasca artan, dordiinci sinif (% 41) ve besinci sinifta (% 48) hizlanarak, altinci sinifta aniden artan (% 94) 6grenim hedefleri ve teknikleri net olarak tanimlanmamis bir yapiya sahiptir.
Birinci Sinif Modiiler Beceri Egitimi'ne genel olarak bakildi§inda 6grencilerin egitimin girdi ve siirecinden “Iletisim Becerileri” ve “Klinik Cihaz Tanitimi” modiilleri disinda begenmekte ve kendilerini yeterli
bulmaktadirlar. Yillar arasinda egitim tekniklerinde bir ilerleme disinda siirecin kalitesi ayni kalirken, ciktilar agisindan 6grenci sayisi artisindan kaynaklanan gerilemeler séz konusudur. Modiillerin basart
diizeylerini, fakiiltenin egitim 6ncesi saptadigi standartlar olmadan kesin olarak tanimlamak yanhstir. Frekans dagihmi ve yayginlik élcitleri ile yapilan analizlerde goreceli olarak olumsuz bulunan
“Iletisim Becerileri” ve “Klinik Cihaz Tanitimi modiillerinin, kesin standartlar esliginde basari performanslari 3.50 noktasinda digerlerinden ayrilmaktadir. Bu dogrultuda E.U.T.F. icin, 6§renci begenisi ve
bes puanli likert 6lcegi ile yapilan modiil dederlendirmelerinde kesin standart 3.50 olmalidir. “Egitim teknikleri” ve “sinif dinamikleri” begeni skorlarinin, égrencilerin 6grenme hedeflerine ulasmada
hissettikleri yeterlilik diizeyi ile glicli pozitif iliskisi dogrultusunda, egitimi gelistirme calismalari, 6grencilerin egitim tekniklerini etkin kullanmalari ve sinif dinamiklerinin gelismesine yogunlastiriimalidir.
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